
安康学院电子与信息工程学院

2018 届本科毕业生毕业论文（设计）工作安排

毕业论文（设计）是本科教学最重要的实践教学环节，电信学院 2018届本

科毕业生共 343 人，涉及计算机科学与技术（108人，其中 5名专升本）、电子

信息工程（96人）、数字媒体技术（46人）、信息管理与信息系统（50人）和应

用物理学（43 人）五个专业。2017 届毕业论文（设计）的各项工作将在 2017

年 10月～2018年 6月期间完成，为更好地开展这一极为重要的实践环节，按照

《电信学院本科生毕业论文工作流程》要求，现就 2018届毕业论文（设计）相

关工作布置如下，请各教研室仔细阅读并认真执行。

一、 时间安排

序号 时间 内容 要求 备注

1

2017.10.
15-2018.
01.06

指导教师出

题

教师命题要符合专业培养方案，能

反映学生就业取向和专业核心能

力，提供题目基本要求信息表，供

学生选题参考

各系（教研室）根据

各专业的特点，在规

定的时间节点内自行

确定命题、选题、开

题时间；

开题汇报形式、组织

方式由各系（教研室）

自行决定，但必须要

有必要的过程材料和

结果

2
教研室审核

题目

系（教研室）根据题目信息表把关

题目质量，题目不能太大也不能太

小

3 学生选题

学生根据自己的专业特长和兴趣爱

好结合选题信息表进行选题，或自

行拟定题目，一人一题，选题时尽

量和指导教师多沟通，自主命题的

学生提交选题给系（教研室）主任

审核，指定校内指导教师，各班学

习委员负责统计并交教研室，由系

（教研室）主任组织专家进行审核，

将选题结果公布，上报

4 发放任务书
指导教师向学生解析题目，确定具

体任务目标，发放任务书

5
查阅资料、

撰写开题报

告

学生整理资料，在指导教师指导下

开始做文献综述，按统一要求撰写

开题报告，写出论文提纲，交指导

教师审核

6 开题汇报
学生制作开题汇报 PPT，开题答辩

通过后方可进入课题的实施阶段



7
2018.01.
07-2018.
04.30

撰写论文、

进行系统设

计

学生根据有关要求及指导教师意见

完成论文（设计）文本及软硬件

论文（设计）文稿至

少经过三个阶段（初

稿、二稿、定稿）

8
2018.03.
13-2018.
03.20

中期检查

学生消化整理资料，结合所学知识，

撰写论文初稿，制作中期汇报 PPT，
指导教师负责中期进展检查，审核

初稿（或提纲）及设计方案

指导教师根据中期检

查情况调整进度，指

导学生完成后期任

务，系（教研室）向

教务处提交中期检查

报告

9
2018.04.
30-2018.
05.07

论文定稿 提交论文定稿，进行查同检索
在论文管理系统中检

测

10
2018.05.
08-2018.
05.11

打印论文
交叉审阅、论文外审，审阅专家提

出意见建议和质询的问题

11
2018.05.
11-2018.
05.13

答辩资格审

核

学生填写答辩申请书，经指导教师

同意后，提交相应答辩材料，教研

室审核，符合答辩条件的人员名单

提前二天在网上公布

答辩学生撰写答辩报

告或提纲，准备答辩

12
2018.05.
13-2018.
05.20

毕业答辩
按照答辩流程进行答辩、演示，软

硬件验收，推荐优秀论文

各系（教研室）负责

答辩验收

13
2018.05.
26-2018.
05-31

重答辩

在第一次毕业答辩中存在问题不能

顺利通过答辩的学生，重新修改后

上交到指导教师审查，再送教研室

复审，决定重答辩资格

14
2018.05.
18-2018.
06.08

资料整理归

档
按要求完成成绩汇总，撰写总结报

告，整理相关文档归档

系（教研室）主任、

指导教师

15
2018.06.
16

上报资料
按照教务处毕业论文要求上报 教学秘书

二、 题目要求

1. 命题：指导教师在拟定题目时，系（教研室）要严格把关，充分考虑应

用型本科学生特点，突出应用性，避免内容空泛的论述性、描述性课题，

基础研究题目比例不得大于 20%。

2. 选题：学生既可在给定的毕业论文（设计）题目清单中选定，也可根据

自己的工作岗位或工作企业的具体要求自行拟定，题目一般不超过20字，

题目必须经系（教研室）审核同意；自拟题目的同学应自行联系校内指



导教师并接受网络指导。原则上一人一题，如有特殊情况需两人或以上

选择相同题目的，须经系（教研室）主任批准。若题目相同时，则在研

究方法、问题侧重点等方面要有区别。

3. 变更：毕业论文（设计）题目确定后，不得随意更改，如确需变更,须经

指导教师、教研室主任审核同意后,方可变更。

三、 毕业论文（设计）的过程要求

1. 毕业论文（设计）的指导分为当面指导和网络指导。在校内完成毕业论

文（设计）的同学必须接受面对面指导至少每周集中一次；在企业完成

毕业论文（设计）的同学可以通过网络工具接受网络指导每月至少一次，

整个过程当面指导不少于三次。

2. 每位学生必须按照指导老师的要求在规定的时间与指导老师讨论，相互

沟通毕业论文（设计）中的遇到的问题及改进方法等。是否准时参与讨

论和接受指导，将作为毕业论文（设计）评分中工作态度与纪律的主要

依据，表现较差者，不能参加正常答辩。除此之外，每位学生还应根据

指导老师要求及时提交相关纸质材料、电子文档及软硬件。

3. 毕业论文（设计）期间的纪律要求与平时在校基本相同，请假经辅导员

同意后还须经指导老师同意方可请假。

四、 毕业设计（论文）终稿要求

1. 毕业论文（设计）终稿必须按照系（教研室）提供的“毕业论文（设计）

模板（范例）”的有关要求排版，指导教师审阅同意后打印三份，连同

答辩申请表一起在答辩两周前提交教研室。

2. 需要提交的各种表格中，需要签名的地方必须手写签名。

3. 答辩通过后，整理毕业论文工作过程的各种表格及文档，工程代码及实

物，把电子版及纸质材料（含 1本装订成册的论文文本）提交给指导教

师存档，同时归还借用的实验室仪器设备及材料。

五、 毕业设计的答辩及成绩评定



1. 所有学生必须参加毕业论文（设计）答辩；

2. 毕业论文（设计）成绩的评定标准按照学校有关规定执行。

3. 以下情况毕业论文（设计）以不及格论处：

1) 毕业论文（设计）未达到规定要求；

2) 未在规定的时间完成毕业论文（设计）；

3) 毕业论文（设计）期间未办理请假手续，与导师失去联系三天以上。

4) 论文有抄袭现象。

电子与信息工程学院

2017 年 11 月 4 日

附：电信学院本科生毕业论文工作流程



组织教师确定论文题目、教研室审核后向学生公布

（第七学期第14周前）

学生选题、报送《选题汇总表》到教务处实践科审查备案 

（第七学期第15周前）

指导教师向学生下达任务书

（第七学期第16周）

论文的实施与写作

（第七学期第19周到第八学期5月1日）

形式审查、指导教师评阅、交叉评阅、软硬件验收

（第八学期5月上旬）

评定成绩，评选优秀论文（设计），院系审核、公布

（第八学期5月底）

毕业答辩

（第八学期5月中旬）

报送优秀毕业论文（设计）电子文本，优秀毕业论文（设计）作者、优秀指导教师名单

（第八学期6月上旬）

表彰优秀毕业论文（设计）作者和指导教师

（第八学期6月中旬）

工作总结，资料归档。上交毕业论文汇总表及电子文本

（第八学期6月底）

论文的开题

（第七学期第18周）

论文的中期检查

（第八学期3月中旬）
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